Norma para establecer el formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones de los

recursos federales ministrados a las entidades federativas

Formato para la Difusion de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacion: PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion

1.3 Fecha de término de la evaluacion Se sigue en la evaluacion del PAE

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad administrativa a la
que pertenece:

Nombre: IA Maritza Judit Galvan Aguilar Unidad administrativa: Tesoreria Municipal

1.5 Objetivo general de la evaluacion:

1.5.1 Establecer los programas presupuestarios y fondos federales sujetos a evaluacioén, los tipos de
evaluaciones y el calendario de ejecucion de las evaluaciones

1.5.2 Vincular el calendario de ejecucion de las evaluaciones con las actividades del proceso presupuestario

1.5.3 Articular los resultados de las evaluaciones de los programas presupuestarios y fondos federales como elemento
relevante del Presupuesto basado en Resultados (PbR) asi como emitir y difundir los resultados de la evaluacion a
través de la verificacion y seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos

1.6 Objetivos especificos de la evaluacién: Sin objetivos especificos

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion: : La evaluacién se realiza mediante un andlisis de gabinete con base en la
informacion proporcionada por la dependencia administrativa responsable del programa, asi como informacién adicional
que la instancia evaluadora considere necesaria para justificar su analisis. En este contexto, se entiende por analisis de
gabinete al conjunto de actividades que involucra el acopio, la organizacién y la valoracion de informacién concentrada
en registros administrativos, bases de datos, evaluaciones internas y/o externas y documentacion publica. Tomando en
Cuenta la forma de operar de cada programa se podran programar y llevar a cabo entrevistas con los responsables de
los programas y/o personal de la dependencia coordinadora de la evaluacion.

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios _X_ Entrevistas _X_Formatos _X_ Otros__ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: Una vez concluyan las evaluaciones

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion: Se describiran al termino de las evaluaciones

2.2 Senfialar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los
temas del programa, estrategia o instituciones. Una vez concluidas las evaluaciones se plasmaran

2.2.1 Fortalezas: Optimo manejo de la Hacienda Municipal

2.2.2 Oportunidades: Mejoramiento de la Organizacion Interna

2.2.3 Debilidades: Servicios Publicos

2.2.4 Amenazas: Medio Ambiente

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion: Una vez concluidas las evaluaciones se plasmaran




3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia: Una vez concluidas las evaluaciones se plasmaran

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluaciéon: RAMON CUEVAS MARTINEZ

4.2 Cargo: Coordinador

4.3 Institucion a la que pertenece: GOBERNOVA SA DE CV

4.4 Principales colaboradores:

4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion:

4.6 Teléfono (con clave lada):

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Fondo de Aportaciones Federales para la Infraestructura Social
Municipal

5.2 Siglas: FISMDF

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Tesoreria Municipal

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo_X__ Poder Legislativo____ Poder Judicial___ Ente Autonomo____

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___ Estatal___ Local__X_

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Presidencia Municipal
Tesoreria Municipal
Secretaria de Seguridad Publica

Direccion de Obras Publicas

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo,
correo electronico y teléfono con clave lada):

Nombre: Nancy Yuliana Torres Gerénimo Unidad administrativa: Presidencia Municipal
Maritza Judit Galvan Aguilar Tesoreria Municipal
Roberto Melgarejo Gutiérrez Direccién de Obras Publicas

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacién: ADJUDICACION DIRECTA

6.1.1 Adjudicacion Directa _X_ 6.1.2 Invitacion a tres___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional___

6.1.4 Licitacion Publica Internacional___ 6.1.5 Otro: Inscripcion Abierta




6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: SECRETARIA DE ADMINISTRACION

6.3 Costo total de la evaluacion: $ 232,000.00

6.4 Fuente de Financiamiento : Recursos Fiscales

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusién en internet de la evaluacion: PORTAL DEL MUNICIPIO

7.2 Difusion en internet del formato: UNA VEZ CONCLUIDA LA EVALUACION SE DIFUNDIRA EN EL PORTAL DEL
MUNICIPIO

Instructivo para el llenado del formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones.
Objetivo

Establecer las directrices para requisitar el Formato al que hace referencia el Anexo 1 de los Lineamientos
para la homologacion y estandarizacion de las evaluaciones de los entes publicos.

1. Descripcion de la evaluacion

Para cada evaluacion contemplada en el programa anual de evaluaciones se debera informar lo
siguiente:

1.1 Nombre de la evaluaciéon

Especificar el tipo de evaluacion que se aplicé, de conformidad con lo establecido en el numeral
7 “De los Tipos de Evaluacién” de los Lineamientos para la homologacion y estandarizacion de
las evaluaciones de los entes publicos.

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa)

Se debera establecer la fecha de inicio de la evaluaciéon con independencia de la que se
establece en los TdR.

1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa)

Se debera establecer la fecha de término de la evaluaciéon con independencia de la que se
establece en los TdR.

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluaciéon y nombre de la
unidad administrativa a la que pertenece

Establecer los datos de la persona encargada de dar seguimiento a la evaluacion, asi como el
nombre de la unidad administrativa de adscripcion.

1.5 Objetivo general de la evaluacién

Describir de manera breve y puntual el objetivo general de la evaluacion.
1.6 Objetivos especificos de la evaluacién

Describir cada uno de los objetivos especificos de la evaluacion.
1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién

Con base en los criterios definidos y establecidos en los Términos de Referencia (TdR)
utilizados para llevar a cabo la evaluacion, se debe realizar una breve descripcion de la
metodologia utilizada. Dicha descripcidn debe incluir, al menos, lo siguiente:

e Instrumentos de recoleccion de informacion: seleccione uno o mas de los siguientes
conceptos: cuestionarios, entrevistas, formatos, otros (especifique el instrumento).

o Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: mencione las herramientas, técnicas,
simbolos, objetos, entidades, atributos, etc., y la relacion entre los elementos utilizados
para la representacioén cualitativa y/o cuantitativa de la evaluacion.

2. Principales hallazgos de la evaluacion

Para articular e integrar los resultados de la evaluacién de los programas, en este apartado se deben
describir los hallazgos mas destacados y representativos.

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion



2.2

Mencionar los principales resultados de la evaluacion tomando en cuenta los atributos del
programay con base en los TdR.

Senalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas
(FODA), de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

En esta seccion se deben describir e integrar los principales factores externos e internos que
afectan o coadyuvan a la operacion del programa, clasificados como:

2.2.1 Fortalezas,
2.2.2 Oportunidades,
2.2.3 Debilidadesy,

2.2.4 Amenazas,

Conclusiones y recomendaciones de la evaluacion

Incluir un analisis de los resultados de las evaluaciones del programa.
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3.2

Describir brevemente las conclusiones de la evaluaciéon

En esta seccién se deben establecer las conclusiones de manera precisa y concreta sefialando
los aspectos y acciones de mejora.

Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia

Las recomendaciones deben ser enumeradas de acuerdo a su relevancia.

Datos de la instancia evaluadora

En esta seccion se deben especificar los datos de la instancia evaluadora:

4.1

4.2
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4.4

4.5

4.6

Nombre del coordinador de la evaluacién

Establecer el nombre de la persona que coordiné la evaluacion.
Cargo

Establecer el nivel jerarquico del coordinador de la evaluacion
Institucién a la que pertenece

En caso de que el evaluador sea una persona moral o pertenezca a alguna institucion,
establecer el nombre de la consultoria o institucion a la que pertenece.

Principales colaboradores

Listar los nombres de los integrantes del equipo evaluador asi como sus respectivas
responsabilidades.

Correo electrénico del coordinador de la evaluacion
Registrar la direccién electrénica del coordinador de la evaluacion.
Teléfono (con clave lada)

Registrar el teléfono del coordinador de la evaluaciéon con clave lada asi como la extension en
caso de contar con ella.

Identificacion del (los) programa(s)

Esta seccion debera ser llenada para integrar los datos de (los) programa(s) evaluado(s), de acuerdo
a los siguientes atributos:

5.1

5.2

Nombre del (los) programa(s) evaluado(s)
Establecer el nombre del (los) programa(s) evaluado(s).

Siglas



Proporcionar las siglas que identifican el (los) programa(s) evaluado(s).
5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s)
Proporcionar el nombre del ente publico a cargo del (los) programa(s).
5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s)
Establecer el ambito al que pertenece(n) el(los) programa(s) evaluado(s), de acuerdo a lo
siguiente:
e Ejecutivo,
e Legislativo,
e Judicial,
e Ente Auténomo.
5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s)
Determinar el ambito gubernamental al que pertenece(n) el (los) programa(s) evaluado(s):
e Federal,
e Estatal,
¢  Municipal.

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los)
programa(s)

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s)

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los)
programa(s) (nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada).

6. Datos de contratacion de la evaluaciéon
6.1 Tipo de contratacion

Establecer, de conformidad con la normatividad aplicable a cada ente publico, el procedimiento
de contratacién de la evaluacion:

6.1.1 Adjudicacion Directa,
6.1.2 Invitacion a tres,
6.1.3 Licitacion Publica Nacional,
6.1.4 Licitacion Publica Internacional,
6.1.5 Otro (sefalar).
6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion
Establecer la unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion.
6.3 Costo total de la evaluacion
Establecer el monto de los recursos erogados para la evaluacion en moneda nacional.
6.4 Fuente de financiamiento
Establecer la fuente de financiamiento utilizada para llevar a cabo la evaluacion.
6.4.1 Recurso fiscal
6.4.2 Recurso propio
6.4.3 Créditos
6.4.4

7. Difusion de la Evaluacion
7.1 Difusion en internet de la evaluacion

Establecer la direccion electrénica de Internet en la que se puede consultar la evaluacién
realizada.



7.2 Difusion en internet del formato

Establecer la o las direcciones electronicas de Internet en la que esté disponible el Formato al
que hace referencia el Anexo 1 de los Lineamientos para la homologacion y estandarizacion de
las evaluaciones de los entes publicos.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, siendo las doce horas con catorce minutos del dia 27 de febrero
del afio dos mil trece, con fundamento en los articulos 11 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
12, fraccion 1V, y 64 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Titular de la
Unidad de Contabilidad Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, HAGO
CONSTAR Y CERTIFICO que el documento consistente en 6 fojas Utiles, impresas por anverso y reverso,
rubricadas y cotejadas, denominado Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las
evaluaciones de los recursos federales ministrados a las Entidades Federativas, corresponde con el texto
aprobado por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes
de dicho Consejo en su primera reunién celebrada, en segunda convocatoria, este 27 de febrero del presente
afio, situacion que se certifica para los efectos legales conducentes.- El Secretario Técnico del Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba.- Rubrica.

Acuerdo por el que se Reforma Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de
las evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades federativas

Publicado en el DOF el 23-12-2015

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 7, segundo parrafo, de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental deberan publicar el presente Acuerdo, en sus medios oficiales
de difusién escritos y electronicos, dentro de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacion del
presente en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- En términos de los articulos 7 y 15 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Secretario Técnico llevara un registro publico en una pagina de Internet de los actos que los gobiernos de las
entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales del Distrito Federal realicen para la adopcion e
implementacion del presente Acuerdo. Para tales efectos, los gobiernos de las Entidades Federativas y los
ayuntamientos de los municipios remitiran a la Secretaria Técnica la informacién relacionada con dichos actos.
Dicha informacion debera ser enviada a la direccion electronica conac_sriotecnico@hacienda.gob.mx, dentro
de un plazo de 15 dias habiles contados a partir de la conclusion del plazo fijado en el presente. Los
municipios sujetos del presente acuerdo podran enviar la informacion antes referida por correo ordinario, a la
atencion de la Secretaria Técnica del CONAC, en el domicilio de Constituyentes 1001, Colonia Belén de las
Flores, Delegacion Alvaro Obregén, México, D.F., C.P. 01110.

En la Ciudad de México, siendo las catorce treinta horas del dia 10 de diciembre del afio dos mil quince,
con fundamento en los articulos 11 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 12, fraccién IV, y 64
del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Titular de la Unidad de Contabilidad
Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en mi calidad
de Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, HAGO CONSTAR Y CERTIFICO que
el documento consistente en 1 foja util, rubricada y cotejada, corresponde con el texto del Acuerdo por el que
se Reforma la Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los
recursos federales ministrados a las entidades federativas, aprobado por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes de dicho Consejo en su cuarta reunion
celebrada, en segunda convocatoria, el 10 de diciembre del presente afio, situacion que se certifica para los
efectos legales conducentes. Rubrica.

La Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Armonizaciéon Contable, Maria Teresa Castro Corro.-
Rubrica.



